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Il governatore
di Bankitalia,

Ignazio Visco,
ieri ha invitato

la politica a
studiare

seriamente,
nel caso
volesse

attuare il
salario

minimo, un
livello

adeguato per
le retribuzioni

per non
creare effetti

negativi

SCENARI ECONOMICI

Gian Maria De Francesco

Salario minimo sì, ma con prudenza. Inter-
vistato da Sky Tg24, il governatore della Banca
d’Italia, Ignazio Visco, ieri ha ribadito che la
misura potrebbe servire, ma «il problema è il
livello». Secondo il numero uno di Via Nazio-
nale, una retribuzione minima oraria fissata
per legge potrebbe essere utile per i «molti che
non sono coperti dai contratti, sono quelle le
persone che io credo debbano essere difese».
Il governatore ha, tuttavia, ricordato la pro-

pria esperienza come capo economista
dell’Ocse alla fine degli anni ’90. «Lo abbiamo
fatto per l’Irlanda e per l’Inghilterra cercando
di trovare quali avrebbero potuto essere dei
livelli ragionevoli», ha sottolineato rimarcan-
do che «lo stesso immagino si debba fare qui
da coloro che sono deputati a farlo». Visco ha
evitato argutamente di farsi trascinare da qual-
siasi polemica politica evidenziando che «ci
sono studi di grandissimi economisti, che han-
no anche ricevuto il premioNobel, chemostra-
no che non è vero che un salario minimo fa
cadere l’occupazione». Ovviamente, tutto sta a
fissare una soglia adeguata. «Alcuni di questi
livelli sono effettivamente troppo alti e potreb-
bero portare ad avere effetti negativi. Quindi
bisogna fare studi attenti», ha puntualizzato.
È chiaro, dunque, che il governatore chieda

alla politica di studiare seriamente la vicenda
e trovare un compromesso adeguato. Al limi-
te, stimola l’opposizione, che ha presentato un

ddl ad hoc, a spiegare perché abbia scelto la
soglia dei 9 euro lordi l’ora e perché non un’al-
tra come tanti esperti della materia hanno
chiesto. Ma, soprattutto, Visco ha ribadito un
concetto più volte espresso nei suoi ultimi in-
terventi pubblici. «I salari in media crescono,
se cresce la capacità del Paese di produrre. Ed
èmolto difficile con una produttività ferma far
salire le retribuzioni», ha spiegato riferendosi
ai recenti dati Ocse sulla perdita di potere d’ac-
quisto. Insomma, il salario minimo non serve
per far salire le retribuzioni se non aumenta
contestualmente la capacità dell’Italia di pro-
durre ricchezza. Esso è utile per i giovani e per
i lavoratori con occupazioni discontinue che,
per unmotivo e per l’altro, rischiano di trasfor-
marsi in working poor.
Ovviamente, il Pd - da Schlein a Boccia a

Orlando - ieri ha continuato a insistere sulla
sua proposta senza entrare nel merito delle
parole di Visco. Una simulazione Istat eviden-
zia che il salario minimo si applicherebbe a 3
milioni di lavoratori con un aumentomedio di
804 euro l’anno (61,8 euro al mese tredicesima
inclusa) e un costo di 2,9 miliardi.
Visco ieri ha inoltre rassicurato sul dossier

mutui affermando che «non sono un proble-
ma sistemico» tanto più che una pausa dei
rialzi dei tassi da parte della Bce «non è lonta-
na». Anche le minute della riunione di giugno
lasciano trasparire dopo l’aumento atteso setti-
mana prossima, la possibilità di rallentare la
stretta.

Visco «rimanda» il salario minimo:
potrebbe causare effetti negativi
Il governatore di Bankitalia non chiude la porta ma invita
a studiare «livelli giusti». Tassi, i mutui non sono un problema

«Anche se l’incertezza sulle prospettive
economiche è diminuita, rimane elevata e i
rischi sono ampiamente orientati verso il peg-
gioramento». È quanto indica il documento
dell’Eurogruppo approvato dai ministri finan-
ziari sull’orientamento della politica di bilan-
cio nell’area euro per il 2024, che costituisce la
base di riferimento per la definizione dei pro-
getti di bilancio degli stati. Data la persistenza
dell’inflazione, «è essenziale che scenda ulte-
riormente e che le aspettative di inflazione
rimangano ben ancorate». La riunione deimi-
nistri finanziari dell’area euro cui ieri ha parte-
cipato il ministro Giorgetti ha perciò confer-
mato le indicazioni della vigilia, orientate a
una restrizione dei bilanci pubblici a partire
dall’anno prossimo. «Le politiche espansive
del 2020-2022 hanno gravato ulteriormente
sulle finanze pubbliche: sebbene il risanamen-
to sia già iniziato, sarà necessario affrontare
l’effetto dell’inflazione persistente e degli one-
ri finanziari più elevati per ridurre nel tempo
disavanzo e debito», aggiunge il comunicato.
In pratica, come anticipato, la questione inve-
stimenti sarà interamente delegata ai Pnrr na-
zionali.
Una parte importante nel sostenere queste

politiche di risanamento dovrà svolgerla il Pat-
to di Stabilità «riformato», come ha sottolinea-
to il commissario agli Affari economici, Paolo
Gentiloni. Il Patto, ha detto, «è fondamentale
per consentire l’applicazione delle nuove re-
gole in tempo per la preparazione dei bilanci
nazionali per il 2025». Per questo motivo è
importante «raggiungere un buon accordo en-
tro la fine dell’anno». L’austerity? «Si tratta di
garantire che la politica economica continui a
lavorare di pari passo con la politica moneta-
ria nel prossimo periodo», ha concluso.
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LE STRATEGIE DI BRUXELLES

L’Europa impone la stretta
sulle politiche di bilancio
Ora il nuovo Patto di Stabilità

CAUTELA Il ministro dell’Economia Giancarlo
Giorgetti dovrà essere prudente sui conti

Pd contro “Dedicata a te”:
«Mancano sale e surgelati»

POLEMICA SULLA SOCIAL CARD

Carne di tutti i tipi, pesce fresco, latte e derivati,
uova, oli d’oliva e di semi, prodotti di panetteria e
pasticceria, pasta, riso e cereali. Sono i prodotti
acquistabili con la nuova carta «Dedicata a te» che
destina alle famiglie con Isee inferiore a 15mila
euro e non titolari di sussidi 382,50 euro da spen-
dere per beni alimentari di prima necessità. L’elen-
co predisposto dal ministero dell’Agricoltura com-
prende anche farine di cereali, ortaggi freschi, frut-
ta, pomodori (pelati e conserve), legumi, alimenti
per bambini (incluso latte di formula), lieviti , miele
naturale, zuccheri, cacao in polvere, cioccolato, ac-
que minerali, aceto di vino, caffè, tè e camomilla.
Maria Cecilia Guerra del Pd ha protestato per
l’esclusione dall’elenco dei surgelati, delle tisane,
delle marmellate e, soprattutto, del sale. Grave
dimenticanza visto che un chilo di sale generico
(grosso o fino) costa tra 40 e 60 centesimi.

Comune di Volterra
Estratto bando di gara

Comune di Volterra, Tel. 0588.86050, comu-
ne.volterra@postacert.toscana.it https://www.
comune.volterra.pi.it/home. Procedura aperta 
per l’affidamento dei servizi museali del Co-
mune di Volterra CIG: 9928185571.  Quantita-
tivo: € 2.543.732,80 soggetti a ribasso, di cui €. 
735.355,20 per attività esenti IVA ed €.808.377,60 
+ IVA; € 4.800,00 per oneri della sicurezza non 
soggetti a ribasso; € 635.933,20 per l’eventuale 
rinnovo di ulteriore 1 anno; € 211.977,73 per 
eventuale proroga di massimo 120 giorni. Durata 
appalto: 4 anni. Criterio aggiudicazione: offerta 
economicamente più vantaggiosa.  Termine rice-
vimento offerte: 27/07/2023 ore 12:00:00.  
Condizioni appalto: si vedano atti di gara su 
https://start.toscana.it. 

Il Responsabile Unico del Procedimento
Arch. Alessandro Bonsignori

Città metropolitana di Roma Capitale -  Servizio Gare-SUA
AVVISO BANDO DI GARA

OGGETTO: OGGETTO: PA ESF25/23/SUA Accordo quadro per l’affidamento di servizi di manutenzione del verde attrezzato, dei parchi urbani, aiuole stradali e verde di pertinenza degli 
edifici pubblici periodo dal 01/07/2023 al 30/06/2026 - Lotto 1 - Comune di Monterotondo - CIG 98954607EA. - Ai sensi dell’art. 112, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 - IMPORTO COMPLESSI-
VO DEI LAVORI A BASE DI GARA 842.340,88 -  PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE: procedura aperta artt. 59 c. 1 e 60 c. 1 D.Lgs. 50/2016 CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: offerta 
economicamente più vantaggiosa art 36, comma 9-bis. Scadenza termine ricezione offerte: 31/07/2023 ore 09:00 Apertura offerte: 31/07/2023 ore 09:30. Pubblicità: GU/S 127 DEL 5/7/2023 
405692-2023-IT - GURI Suppl. n. 76 del 05/07/2023. I documenti di gara sono disponibili per un accesso gratuito, illimitato e diretto al linkhttp://portalegare.cittametropolitanaroma.it/portale

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Sabrina Montebello


