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Informativa sul trattamento dei dati persenali (Artt. 13 e 14 del Regolamento UF 679/2016)

11 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con sede in Via Vittorio Venetlo 56, 00187, Roma, in qualitd di Titolare del trattamento, con la
presente informativa, resa ai sensi degli artf. 13 e 14 del Regolamento UE 6792016, intende fornirLe informazioni eirca il trattamento dei dati
personali che La riguardano.

Titolare del trattamento dei dati

1l Titolare del trattamento dei dati & il Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali (di seguito MLPS), con sede in Roma presso Via Vittorio Veneto,
56, 00187. ‘

Responsabile per 1a protezione dei dati
Tl Responsabite della Protezione dei dati, nominato dal tilolare del trattamento & raggiungibile al seguente indirizzo PEC gdpridipeclavory.gov.it €
mail gdpratavorg.gov.it,

Tipelogia di dati trattati

Oggetto del trattamento saranne in particolare i dati personali anagrafici e quelli necessari ai fini della valutazione della condizione di indigenza del
nuclee familiare per Peleggibilith agli siuti alimentari Fead.

Tinalitd def trattamento e base giuridica

I dati personali da Lei forniti sono trattati unicamente per [inalitd stretiamente connesse e necessarie all’attuazione e alla gestione del Programma
Opetativo relativo al Fondo di aiuti europei agli indigenti, nonché per lo svolgimento della conseguente attivitd di monitoraggio ¢ valutazione dello
stesso Programma.

La base giwridica per i trattamento dei Suoi dati personali da parte del Ministero &, dunque, rinvenibile nell’esecuzione dei propri compiti connessi
all’esercizio dei propri pubblici poteri o nell’adempimento di obblighi di legge (art. 6, par. 1, lett. ¢) e ¢) del Regolamento (UE) 2016/679).

I destinatari del trattamento e Veventuale trasferimento

i Suoi dati personali saranno trattati dal personale autorizzato, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finakitd e modalita del
trattamento medesimo. Inoltre, i dati potranno essere trattati, nel rispetto della normativa vigente, da soggetii designati dal Ministero det Lavoro ¢
dette Politiche Sociali, ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento, quali responsabili del trattamento (es. societi incaricate per la manutenzione e
l'assistenza della piattaforma SIFEAD).

1 dati personali non sono soggetti a diffusione,

Trasferimento di dati personali verso paesi terzi o organizzazioni internazionali

Le garantiame che eventuali trasferimenti dei dati extra-UE avvengono in conformitd alle disposizioni di legge applicabili. Qualora desiderasse
oltenere ulleriori dettaglhi sulle misure di sicurezza messe in atfo per proteggere i dati personali da Lei forniti, & pregato di conlattare il titolare al
contatti di cui sopra.

Periedeo di conservazione dei dati personali
Al fine di garantire un trattamento corretfo ¢ trasparente i dati sono conservati per un periedo di tempo nen superiore a quetlo necessario apli scepi
per i quali essi son0 stati raceolti o successivamente trallati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Modalitd del trattamento

Al sensi dell’art, 4 del Regolamento UE 67972016, il tratlamento dei dati persenali consiste in qualsiasi operazionc ¢ insieme di operazioni, compiute
con o senza 'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, I'erganizzazione,
la stratturazione, 1a conservazione, Fadatlamento o la modifica, Mestrazione, la consultazione, I'uso, la comunicazione mediante trasmissione,
diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o 'interconnessione, la Hmitazione, la cancellazione o [a distruzione.

1 trattamento dei dati personali ¢ compiuto tramite I'utilizzo di strumenti efeftrenici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regoie di riservatezza
e di sicurezza in oitemperanza alle previsioni del Regolamemto UE, a partire da quanto indicato agli artt. da 5 a (1, ¢ dal decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 1906, cosi come medificato e integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 “Disposizioni per Padeguamenio della normaliva
nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679™,

Diritti dell'inieressato

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, nei casi previsti, Uesercizio dei diritti indicati dagli articeli
15 e seguenti del Regolamento, quali ad esempio I'aceesso af propri dati personali ¢ la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del
trattamento che i riguarda o di opporsi al trattamento, nonché il diritto di proporre reclamo all*autoritd di controllo.

Tali dirittt possono essere esercitati attraverso specifica istanza da indivizzare ai seguenti indirizzi: PEC gdpriopec.lavore.gov.it e-maif
gdpetdlavoro.goy. il

La intormiamo che il Titolare del trattamento si impegna a rispondere alle Sue richieste al pin tardi entro un mese dat ricevimento della richiesta. Tale
lermine potrd essere prorogato di due mesi, se necessario, tenuto conto della complessita ¢ numerosita delfe richieste pervenute.

Data ¢ luogo ..ooveinine
Firma del referente del nucleo familiare per avvenuta visione ¢ consegna

Capia per I'OpT
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Informativa sul trattamento dei dati personali (Artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016)

Hl Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con sede in Via Vittorio Veneto 56, 00187, Roma, in qualitd di Titolare del trattamento, con la
presente informativa, resa ai sensi degli arit. 13 ¢ 14 del Regolamento UE 679/2016, intende fornirLe informazioni circa il trattamente dei dati
personali che La riguardano,

Titolare del trattamento dei dati
1 Titolare del trattamento dei dati & il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali {di seguito MLPS), con sede in Roma presso Via Vitterio Veneio,
56, 00187.

Responsabile per In protezione del dati
I Responsabile della Protezione dei dati, nominato dal titolare del trattamento ¢ raggiungibile al seguente indirizzo PEC gdpr(pec.luvoro.gov.it e

mail gdpridlavoro.gov.it.

Tipotogia di dati trattati
Oggetto del trattamento saranno in particolare i dati personali anagrafici ¢ quelli necessari ai fini della valutazione della condizione di indigenza del
nucleo familiare per Ieleggibilitd agli aiuti alimentari Fead.

Finalitd del trattamento ¢ base giuridica

T dati personali da Lei forniti sono traitati unicamente per finalitd stretamente comesse e necessarie ali'attuazione ¢ alla gestione del Programma
Operative relativo al Fonde di aiuti europei agli indigenti, nonché per lo svolginiento detla conseguente attivitd di monitoraggio ¢ valutazione dello
stesso Programma.

La base giuridica per il trattamento dei Suci dati personali da parte del Ministere &, dunque, rinvenibile nell’esecuzione dei propri compiti connessi
al{’esercizio dei propri pubblici potert o nell’adempimento di obblighi di legge (art, 6, par. 1, lett. ¢} & e) del Regolamento (UE) 2016/679),

I destinatari del trattamento e Peventuale teasferimento

1 Suoi dati personali saranno traftati dal personale autorizzato, che agisee sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalitd ¢ modalita del
trattamento medesimo. Inoltre, i dati polranno essere trattati, nel rispetto della normativa vigente, da soggetti designati dal Ministero del Lavoro ¢
delle Politiche Sociali, ai sensi deli’articolo 28 def Regolamento, quali responsabili del trattamento (¢s. societd incaricate per la manutenzione ¢
l'assistenza detla piattaforma SIFEAD).

I dati personali non sono soggetti a diffusione.

Trasferimente di dati personali verso paesi ferzi o organizzazioni infernazionalt

Le garantiamo che eventuali trasferimenti dei dati extra-UE avvengeno in conformitd alle disposizioni di legge applicabili, Qualora desiderasse
ottenere ulteriori dettagli sulle misure di sivurezza messe in atfo per proteggere i dati personali da Lei forniti, & pregato di contattare il titolare ai
contatti di cul sopra.

Periodo di conservazione dei dati personali
Al fine di garantire un trattamento corretto ¢ trasparente i dati sono conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario agli scopi
per i quali essi sone stati raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto daghi obblighi di legge,

Modalita del frattamento

Al sensi dell’art. 4 del Regolamente UE 679/2016, il trattamento dei dati personali consiste in qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute
con o senza 'ausilio di processi antomatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, ['organizzazione,
la strutturazione, la conservazione, l'adattamente o la medifica, l'estrazione, la consultazione, I'uso, la comunicazione mediante trasmissione,
diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o I'interconnessione, fa limitazione, la cancellazione o fa distruzicne.

Il trattamento dei dati personali & compiuto tramite I utilizzo di strumenti elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza
e di sicurezza in ottemperanza alle previsioni del Regolamente UE, a partire da quanto indicato agli artt. da 5 a 1 1, e dal decrete legislativo 30 giugno
2003, n. 196, cosi come modificato ¢ integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 10! “Dispoesizioni per 'adeguamento della normativa
razionale alle disposizioni del Regolamenta (UE) 2016/679”.

Diritti dell'interessato

Gli interessati hanno il divitto di ottenere dal Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali, nei casi previsti, esercizio dei diritti indicati dagli articoli
15 ¢ seguenti del Regeolamento, quali ad esempio l'accesso ai propri dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del
trattamento che li riguarda o di oppersi al trattamento, nonché il diritto di proporre reclamo all autorita di controllo.

Tali diritti possone essere esercitati attraverso specifica istanza da indirizzare ai seguenti indirizzi: PEC gdpi@npec.lavero.gov.it e-mail
gdpr@ilavory.gov.it.

La intormiamo che il Titolare del trattamento st impegna a rispondere alle Sue richieste al pitl tardi entro un mese dal ricevimento della richiesta. Tale
termine potrd essere prorogato di due mesi, se necessario, tenuto conto della complessitd o numerosita delle richieste pervenute.

Capia da consegnare al nuclee Familiare assistito
Pag. 24di 2



